
   
 

 
    
 
 
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA No IIAP 009 DE 2026 
 

CONVOCATORIA PARA LA VINCULACIÓN DE PERSONAL A LOS EMPLEOS DE LA 
BIODIVERSIDAD PARA EL MONITOREO COMUNITARIO DE TORTUGAS MARINAS, 
EN EL MUNICIPIO DE BAHÍA SOLANO Y ACANDÍ, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
INSTRUMENTAL 1. EMPLEOS DE LA CONSERVACIÓN 
 
 
1. OBJETO 
 
Desarrollar actividades de monitoreo de los sitios y/o procesos reproductivos 
de las tortugas marinas en el marco de los empleos de la Biodiversidad (POA 
2026) en el municipio de Bahía Solano y Acandí, departamento del Chocó, 
así como de otras actividades articuladas a procesos comunitarios locales. 
 
 
2. VALOR DEL CONTRATO  
 
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000).  
 
3. FORMA DE PAGO 
 
Siete (7) pagos por producto, con un valor de Dos Millones Quinientos mil 
pesos MCTE ($2.500.000) cada uno, contra entrega de productos mensuales 
que den cuenta del desarrollo y ejecución del contrato. 
 
4. DURACIÓN.  
 
Siete (7) meses, a partir de la firma del acta de inicio del contrato 
 
5. NÚMERO DE PERSONAS A VINCULAR 

 
TRES (3) de los cuales 2 son para Bahía Solano y uno (1) para Acandí 
 
 
6. TIPO DE CONTRATO 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES  
 
 



   
 

 
    
 
 
 
 

7. PERFIL  
 
Bachiller o líder comunitario, con experiencia general y específica en 
técnicas de monitoreo de fauna con énfasis en tortugas marinas. 
 

8. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: Bahía Solano y Acandí 
 
9. REQUISITOS 

 
9.1. HABILITANTES 

 
Hoja de vida con soportes (Cédula de ciudadanía, Diplomas, constancias 
laborales, certificaciones. 

Copia del certificado del registro único tributario (RUT), expedido por la 
DIAN, con los datos actualizados, antecedentes disciplinarios (Procuraduría), 
fiscales (Contraloría), Policía (RNMC), Policiales y judiciales y REDAM con 
vigencia no inferior a 30 días. 

 
10. ACTIVIDADES A DESARROLLAR: 
 
Las actividades a desarrollar en la ejecución de los contratos, serán las 
siguientes:  
 
Desarrollar un seguimiento y monitoreo de las playas de anidación de las 
tortugas marinas en Bahía Solano 

• Desarrollo de patrullaje por las playas en buscas de tortugas o sus 
nidadas. 

 
Identificar la duración de temporada de puesta, el número de hembras y la 
preferencia en la zona de anidación de las tortugas marinas en la playa del 
Valle Bahía Solano. 

• Avistamiento de tortugas y Identificación de la época que inician a 
llegar las tortugas y cuando se van.  

• Registro del número de tortugas que visitan la playa 
• Registro en que parte de la playa se encuentra cada nido  

 



   
 

 
    
 
 
 
 

Registrar la dinámica de recogida de huevo, mantenimiento en viveros y la 
liberación de neonatos de tortugas marinas en las playas del Valle Bahía 
Solano. 

• Desarrollo de actividades de cuidado diario de los huevos en viveros  
• Registro del número de huevos recogidos por nidos  
• Registro del número de huevos que eclosionan por nidos, etc 

 
Generar espacios de sensibilización y educación ambiental en territorio 
Proporcionar información sobre temas ambientales clave (conservación de 
tortugas y recursos naturales, cambio climático, biodiversidad, el reciclaje, 
protección de playas etc) 

• Organiza talleres prácticos y charlas en escuelas y comunidades. 
 

• Desarrollar actividades de representación institucional en territorio  
• Apoyo y acompañamiento en procesos organizativos de consejos 

comunitarios u otros espacios de dialogo en el territorio. 
 
Ejecutar actividades de monitor y recuperación ambiental en territorio  

• Organiza jornadas de limpieza en la comunidad y cuidado del 
entorno natural.  

• Organiza jornadas de siembra de árboles en espacios públicos o 
zonas deforestadas 

• Organiza excursiones o visitas guiadas explicando los ecosistemas, 
especies locales y la importancia de su conservación 

 
11. EVALUACION Y PUNTAJE 

Serán factores de evaluación los siguientes: (Máximo 100 puntos). 
 

No. Factor de 
evaluación 

Puntaje 
máximo 

Criterios de evaluación 

1. Experiencia general 
y específica 

60 
puntos 

Se otorgará el puntaje máximo indicado en 
este factor, con la acreditación de la 
experiencia requerida. 
 
 
 



   
 

 
    
 
 
 
 

 
 
2. 

Certificación del 
consejo comunitario 
en la que se 
evidencie su 
participación en 
temas comunitarios 
relacionados con el 
objeto contractual 

 

 
10 

puntos 

Se otorgará el puntaje máximo indicado en 
este factor con la acreditación de la 
certificación otorgada por el consejo 
comunitario 

 
 
 
 
3.  

 
 
 
 
Entrevista 

 
 
 
30 

puntos. 

 
 
La calificación de este factor oscilará entre 
0 y 30 puntos, 0 puntos para quienes no se 
presenten a la entrevista ni presencial ni 
virtual, y 30 puntos para quienes hagan una 
entrevista perfecta 

 

 

El puntaje mínimo clasificatorio que debe obtener el postulante 
corresponde a 60 puntos, para poder ser citado a entrevista. 

 
12. CRONOGRAMA_ 

 
ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

 
Publicación de la 
convocatoria  

 
Desde: marzo 
25 de 2026.  
 
Hasta: marzo 
27 de 2026 a 
las 5:00 p.m.  

Página web del 
Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, 
www.iiap.org.co  

Plazo para entrega de 
hojas de vida con todos 
sus soportes y cierre 
proceso contractual. 

marzo 27 de 
2026 a las 5:00 
p.m.  

En medio 
magnético al correo 
electrónico 
iiap@iiap.org.co y de 
forma física en el 

http://www.iiap.org.co/
mailto:iiap@iiap.org.co


   
 

 
    
 
 
 
 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 
Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, Carrera 7 
No. 29 – 57 Piso 3. 
Quibdó. Oficina de 
recepción. 

Evaluación de las hojas 
de vida  

Abril 6 de 2026  IIAP comité de 
evaluación. 

Listado de admitidos 
para entrevista 

Abril 7 de 2026 
6.pm 

Página web 
www.iiap.org.co 

Reclamaciones abril 8 de 2026 
hasta las 6 pm 

Correo 
iiap@iiap.org.co 

Listado definitivo y 
respuesta a 
reclamaciones y 
citación a entrevistas.  

Abril 9  de 2026 www.iiap.org.co 

Entrevista Abril 10 de 2026 
de 9am a 5 pm  

Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, Carrera 7 
No. 29-57 Piso 6 o vía 
temas. 

Resultados finales y 
solicitud de 
documentación  

Abril 13 de 2026 www.iiap.org.co  

Celebración de 
contrato 

Abril 14 de 2026 Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico 

 
 

 
WILLIAM KLINGER BRAHAN 

Director General IIAP 
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