
   
 

 
    
 
 
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA No IIAP 008 DE 2026 

CONVOCATORIA PARA LA VINCULACIÓN DE PERSONAL A LOS EMPLEOS DE LA 
BIODIVERSIDAD PARA EL MONITOREO COMUNITARIO DE DENDROBATIDOS Y DEMÁS 
ESPECIES DE HERPETOS ASOCIADAS A LOS ECOSISTEMAS NATURALES EL MUNICIPIO DE 
NUQUÍ, RESERVA DE BIOSFERA TRIBUGÁ CUPICA BAUDÓ, EN EL MARCO DEL 
PROGRAMA INSTRUMENTAL 1. EMPLEOS DE LA CONSERVACIÓN 

 

1. OBJETO 
 

Desarrollar actividades de monitoreo de la comunidad de dendrobatidos y demás 
especies de herpetos asociadas a los ecosistemas naturales el municipio de Nuquí, 
Reserva de Biosfera Tribugá Cúpica Baudó, en el marco de la ejecución de POA 
2026 en el norte del Chocó Biogeográfico, así como de otras actividades 
articuladas a procesos comunitarios locales. 

2. VALOR DEL CONTRATO  
 

DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000).  

 

3. FORMA DE PAGO 
 

Siete (7) pagos por producto, con un valor de Dos Millones Quinientos mil pesos 
MCTE ($2.500.000) cada uno, contra entrega de productos mensuales que den 
cuenta del desarrollo y ejecución del contrato. 

 

4. DURACIÓN.  
 

Siete (7) meses, a partir de la firma del acta de inicio del contrato 

 

5. NÚMERO DE PERSONAS A VINCULAR 
 

Una (1) 

 



   
 

 
    
 
 
 
 

6. TIPO DE CONTRATO 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

7. PERFIL  
Lídere comunitario con experiencia como coinvestigador o guía turístico, 
poseedora de etnoconocimiento sobre fauna silvestre, con énfasis en herpetos 
(anfibios y reptiles) del municipio de Nuquí, Chocó. 

8. LUGAR DE EJECUCIÓN: Nuquí - Chocó 
 

9. REQUISITOS 
 

9.1. HABILITANTES 
 

Hoja de vida con soportes (Cédula de ciudadanía, Diplomas, constancias 
laborales, certificaciones. 

Copia del certificado del registro único tributario (RUT), expedido por la DIAN, con 
los datos actualizados, antecedentes disciplinarios (Procuraduría), fiscales 
(Contraloría), Policía (RNMC), Policiales y judiciales y REDAM con vigencia no inferior 
a 30 días. 

 
10. ACTIVIDADES A DESARROLLAR: 

 

Las actividades a desarrollar en la ejecución de los contratos, serán las siguientes:  

Registro y monitoreo de las dinámicas de pesca  

• Identificación y descripción de aspectos representativos del área de 
estudio, incluyendo rutas de acceso, fauna, flora, cuerpos de agua 
(ríos y quebradas), caminos y afectaciones antrópicas. 

• Ubicación, selección y registro de transectos para el desarrollo de las 
actividades de monitoreo. 

• Realización de recorridos para la búsqueda de individuos de 
dendrobatidos y otros herpetos, así como registro de aspectos 
ecológico de las especies. 

• Recolección de datos sobre el número de individuos observados y 
generación de matrices mensuales de biodiversidad. 



   
 

 
    
 
 
 
 

• Desarrollo de entrevista sobre percepción del rol ecológico, usos 
culturales, relación con turismo de naturaleza, creencias asociadas, 
percepción del estado de conservación etc. 

• Entrega de la información 
 

Generar espacios de sensibilización y educación ambiental en territorio 

• Proporcionar información sobre temas ambientales clave 
(importancia de las los herpetos, protección de los bosques y ríos, etc) 
 

Organizar charlas en escuelas y comunidades. 

• Desarrollar actividades de representación institucional en territorio  
• Apoyo y acompañamiento en procesos organizativos de consejos 

comunitarios u otros espacios de dialogo en el territorio. 
• Participación en actividades comunitarias, foros, talleres y reuniones, 

así como la socialización con la comunidad de las acciones realizadas 
en el marco del proyecto. 
 

Ejecutar actividades de monitor y recuperación ambiental en territorio  

• Organiza excursiones o visitas guiadas explicando los ecosistemas, 
especies locales y la importancia de la conservación 

• Organiza jornadas de limpieza en la comunidad, parque local o río 
cercano, involucrando a la comunidad en la recolección de basura 
y cuidado del entorno natural.  

• Apoyar el desarrollo el desarrollo de otras actividades investigativas 
dentro del IIAP 
 

11. EVALUACION Y PUNTAJE 

Serán factores de evaluación los siguientes: (Máximo 100 puntos). 
 

No. Factor de 
evaluación 

Puntaje 
máximo 

Criterios de evaluación 

1. Experiencia 
general y 
específica 

60 
puntos 

Se otorgará el puntaje máximo indicado en 
este factor, con la acreditación de la 
experiencia requerida. 

 

 

 



   
 

 
    
 
 
 
 

 
 
2. 

Certificación del 
consejo comunitario 
en la que se 
evidencie su 
participación en 
temas comunitarios 
relacionados con el 
objeto contractual 

 

 
10 

puntos 

Se otorgará el puntaje máximo indicado en 
este factor con la acreditación de la 
certificación otorgada por el consejo 
comunitario 

 
 
 
 
3.  

 

 

 

 

Entrevista 

 

 

 

30 
puntos. 

 

 

La calificación de este factor oscilará entre 
0 y 30 puntos, 0 puntos para quienes no se 
presenten a la entrevista ni presencial ni 
virtual, y 30 puntos para quienes hagan una 
entrevista perfecta 

 

El puntaje mínimo clasificatorio que debe obtener el postulante corresponde a 
60 puntos, para poder ser citado a entrevista. 

12. CRONOGRAMA_ 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

 

Publicación de la 
convocatoria  

 

Desde: marzo 25 
de 2026.  

 

Hasta: marzo 27 
de 2026 a las 
5:00 p.m.  

Página web del 
Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, 
www.iiap.org.co  

Plazo para entrega de 
hojas de vida con todos 
sus soportes y cierre 
proceso contractual. 

marzo 27 de 
2026 a las 5:00 
p.m.  

En medio magnético 
al correo electrónico 
iiap@iiap.org.co y de 
forma física en el 
Instituto de 

http://www.iiap.org.co/
mailto:iiap@iiap.org.co


   
 

 
    
 
 
 
 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, Carrera 7 No. 
29 – 57 Piso 3. Quibdó. 
Oficina de recepción. 

Evaluación de las hojas de 
vida  

Abril 6 de 2026  IIAP comité de 
evaluación. 

Listado de admitidos para 
entrevista 

Abril 7 de 2026 
6.pm 

Página web 
www.iiap.org.co 

Reclamaciones Abril 8 de 2026 
hasta las 6 pm 

Correo 
iiap@iiap.org.co 

Listado definitivo y 
respuesta a 
reclamaciones y citación 
a entrevistas.  

Abril 9 de 2026 www.iiap.org.co 

Entrevista Abril 10 de 2026 
de 9am a 5 pm  

Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico, Carrera 7 No. 
29-57 Piso 6 o vía 
temas. 

Resultados finales y 
solicitud de 
documentación  

Abril 13 de 2026 www.iiap.org.co  

Celebración de contrato Abril 14 de 2026 Instituto de 
investigaciones 
Ambientales del 
pacífico 

 

 

 

 

http://www.iiap.org.co/
mailto:iiap@iiap.org.co
http://www.iiap.org.co/
http://www.iiap.org.co/


   
 

 
    
 
 
 
 

WILLIAM KLINGER BRAHAN 

Director General IIAP 

 

 


