
   

 

 
    
 
 
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA IIAP 005 DE 2026 

 

CONVOCATORIA PARA LA VINCULACIÓN DE UN PROFESIONAL COMO APOYO 

A LA EJECUCÓN DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL POA 2026 EN EL 

CHOCÓ BIOGEOGRÁFICO VALLECAUCANO. 

  

 

1. OBJETO 

 

Apoyar la ejecución de los proyectos de investigación del POA 2026 en el 

Chocó Biogeográfico Vallecaucano mediante el levantamiento, 

sistematización, análisis e interpretación de información ecológica y 

socioambiental, orientada a la caracterización funcional y el monitoreo 

comunitario de ecosistemas estratégicos (manglares, bosques secos y 

sistemas fluviales), y poblaciones de especies de importancia ecológica. 

 

2. VALOR DEL CONTRATO  

 

TREINTA Y TRES MILLONES SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($33.075.000).  

 

3. FORMA DE PAGO 

 

Nueve (9) pagos por valor de Tres Millones Seiscientos Setenta y Cinco Mil 

Pesos MCTE ($3.675.000) cada uno, contra entrega de productos mensuales 

que den cuenta del desarrollo y ejecución del contrato. 

 

4. DURACIÓN.  

 

Nueve (9) meses, a partir del acta de inicio del contrato 

 

5. NÚMERO DE PERSONAS A VINCULAR 

 

Una (1). 

 

 

6. TIPO DE CONTRATO 

 



   

 

 
    
 
 
 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 

7. PERFIL  

 

Profesional de las ciencias biológicas, ecología, biología marina, Licenciado 

en Biología, Manejo de recursos naturales, ciencias del mar, otras ciencias 

naturales y ambientales afines. 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Mínimo 3 años de experiencia laboral posterior a la 

acreditación de su título profesional. 

 

EXPERIENCIA RELACIONADA:  Mínimo dos (2) años de trabajo en territorios de 

comunidades negras o indígenas del departamento del Valle del Cauca, 

con énfasis en el relacionamiento y acompañamiento a consejos 

comunitarios, aplicando un enfoque étnico-territorial en procesos de 

investigación y gestión comunitaria. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Mínimo de 2 años de experiencia en investigación 

de fauna en el Chocó Biogeográfico, abarcando estudio de fauna íctica, 

macrofauna de manglar, monitoreo comunitario de fauna, así como el 

manejo de especies menores y piscicultura con enfoque comunitario. 

 

8. REQUISITOS 

 

8.1. HABILITANTES 

Hoja de vida con soportes (Cédula de ciudadanía, Diplomas, constancias 

laborales, certificaciones) 

Copia del certificado del registro único tributario (RUT), expedido por la 

DIAN, con los datos actualizados, antecedentes disciplinarios (Procuraduría), 

fiscales (Contraloría), Policía (RNMC), Policiales y judiciales y REDAM con 

vigencia no inferior a 30 días. 

8.2. EVALUABLES 

• Formación académica 

• Experiencia general  

• Experiencia específica  



   

 

 
    
 
 
 
 

• Experiencia adicional 

 

 

9. ACTIVIDADES A DESARROLLAR: 

 

Las actividades a desarrollar en la ejecución de los contratos, serán las 

siguientes:  

 

• Un (1) artículo de la caracterización de la fauna asociada a los 

manglares del municipio de Buenaventura, Valle del Cauca. 

 

• Un documento técnico de avance que presente el diagnóstico con 

la identificación de los conflictos socioambientales y los resultados de 

la caracterización de los efectos que estos generan sobre los 

ecosistemas y la biodiversidad. 

 

• Un documento técnico de avance que integre el diagnóstico y el 

análisis de los resultados del monitoreo de los recursos hidrobiológicos 

(pianguia, piacuil, almejas, mejillones) y crustáceos asociados a los 

ecosistemas de manglar evaluados en el municipio de Buenaventura, 

sector Guadualito Valle del cauca como base para su conservación 

y manejo sostenible. 

 

• Un documento técnico de avance que integre el diagnóstico y los 

resultados del monitoreo de los vertebrados asociados a los 

ecosistemas de manglar evaluados en el municipio Buenaventura, 

sector Guadualito Valle del cauca como base para su conservación 

y manejo sostenible. 

 

• Un documento técnico de avance de la caracterización faunística 

integral de los ecosistemas de bosque seco en Dagua y Lobo Guerrero 

(Valle del Cauca). 

 

• Un documento técnico de avance con los resultados de la 

caracterización ecológica de la ictiofauna asociada a la cuenca del 

río Dagua. 



   

 

 
    
 
 
 
 

• Un documento técnico de avance que caracterice la fauna 

asociada a las poblaciones de Zamia chigua. 

 

• Un documento técnico de avance del monitoreo comunitario de aves 

acuáticas y playeras en las subregiones del Pacífico colombiano 

donde se desarrolla el proyecto, integrando análisis descriptivos 

iniciales e interpretación ecológica preliminar. 

 

• Un manuscrito que contenga el análisis integralmente de la 

generación del conocimiento por capítulos de la siguiente manera:   

Capítulo 1. Conocimiento ambiental.   

Capítulo 2. Conocimiento Sociocultural.   

Capítulo 3. Productivo.   

Capítulo 4. Ecosistémico del Chocó Biogeográfico vallecaucano.  

Carpeta con las matrices generadas en desarrollo de actividades. 

Base de datos de la biodiversidad para el SIB Colombia. Carpeta de 

las imágenes obtenidas en desarrollo de actividades. Presentación en 

PPT. 

 

10. EVALUACION Y PUNTAJE 

Serán factores de evaluación los siguientes: (Máximo 100 puntos). 

 
No. Factor de 

evaluación 
Puntaje 
máximo 

Criterios de evaluación 

1. Formación 
académica y 
experiencia 
general y 
específica 

60 
puntos 

Se otorgará el puntaje máximo 

indicado en este factor, con la 

acreditación de la experiencia 

requerida. 

 

 

 



   

 

 
    
 
 
 
 

 
 
2. 

Experiencia 
general y 
especifica 
adicional 

 
10 

puntos 

Se otorgará el puntaje máximo 

indicado en este factor con la 

acreditación de experiencia general y 

especifica al aspirante que acredite el 

doble o más de la básica solicitada y al 

aspirante que acredite mayor 

experiencia de la básica solicitada, se 

le otorgará un puntaje proporcional 

 
 
 
 
3.  

 
 
 
 
Entrevista 

 
 
 
30 

puntos. 

 

 

La calificación de este factor oscilará 

entre 0 y 30 puntos, 0 puntos para 

quienes no se presenten a la entrevista 

ni presencial ni virtual, y 30 puntos para 

quienes hagan una entrevista perfecta 

 

 

El puntaje mínimo clasificatorio que debe obtener el postulante 

corresponde a 60 puntos, para poder ser citado a entrevista.  

 

11. CRONOGRAMA_ 

 
12. ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

 

Publicación de la 

convocatoria  

 

Desde: marzo 12 

de 2026.  

 

Hasta: marzo 17 

de 2026 a las 

5:00 p.m.  

Página web del 

Instituto de 

investigaciones 

Ambientales del 

pacífico, 

www.iiap.org.co  

Plazo para entrega de 

hojas de vida con todos 

marzo 17 de 

2026 a las 5:00 

p.m.  

En medio magnético 

al correo electrónico 

iiap@iiap.org.co y de 

http://www.iiap.org.co/
mailto:iiap@iiap.org.co


   

 

 
    
 
 
 
 

12. ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

sus soportes y cierre 

proceso contractual. 

forma física en el 

Instituto de 

investigaciones 

Ambientales del 

pacífico, Carrera 7 No. 

29 – 57 Piso 3. Quibdó. 

Oficina de recepción. 

Evaluación de las hojas de 

vida  

marzo 18 de 

2026 

 IIAP comité de 

evaluación. 

Listado de admitidos para 

entrevista 

Marzo 19 

 

 de 2026 6.pm 

Página web 

www.iiap.org.co 

Reclamaciones Marzo 20 de 

2026 hasta las 6 

pm 

Correo 

iiap@iiap.org.co 

Listado definitivo y 

respuesta a 

reclamaciones y citación 

a entrevistas.  

Marzo 24 de 

2026 

www.iiap.org.co 

Entrevista Marzo 25 de 

2026 de 9am a 5 

pm  

Instituto de 

investigaciones 

Ambientales del 

pacífico, Carrera 7 No. 

29-57 Piso 6 o virtual 

(Teams). 

Resultados finales y 

solicitud de 

documentación  

Marzo 26 de 

2026 

www.iiap.org.co  

Celebración de contrato Marzo 27 de 

2026 

Instituto de 

investigaciones 

Ambientales del 

pacífico 

 

 

 

 

WILLIAM KLINGER BRAHAN 

Director General IIAP 

http://www.iiap.org.co/
mailto:iiap@iiap.org.co
http://www.iiap.org.co/
http://www.iiap.org.co/

